Unsere Jubilare

Am T. Dezember 1966 fand eine besondere Feierstunde zur Ehrung

der beiden Jubilare W, Fechtig und Fr. Schlachter statt, die auf
LO-jédhrige treue Dienste in unserem Werk zuriickschauen kdénnen,
Glickwinsche der Landesregierung, lbermittelt durch das Landrats-—
amt Lirrach, sprach Regierungsdirektor Dr, Waldmann aus, der darauf
hinwies, daB ein Staat Interesse an Menschen habé, die in verant-
wortungsbewuBter Weise Bestandigkeit in ihrer Arbeit und gegeniiber
einem Werk zeigten, Blirgermeister Boll lberreichte die Ehrenurkunde
des Landes Baden-Wirttemberg, Dr. Hartmann, Gescéhaftsfithrer der
Industrie- und Handelskammer Hochrhein tibergab die threnurkunde der
Kammer, Betriebsrat-Vorsitzer K. Linder ehrte die Jubilare im Namen
der Belegschaft,

Dr, H, Krisi, der die erschienenen Géste begriBte und sie willkommen

hie, stellte in seiner Ansprache die Verdienstwurdigkeit der Jubilare
heraus, wie sie besonders deutlich in unserer gegenwidrtig wirtschaft-

lich bedriickenden Zeit zum Ausdruck komme,

Nachfolgend geben wir einen Teil seiner Rede im Auszug:

"Wir haben in unserem Werk jedes Jahr die Freude und vor

allem auch die Genugtuung, Mitarbeiter zu ehren, die 25, k0O

oder gar 50 Jahre bei uns tatig

waren. Diese Feiern hatten in den

letzten Jahren der uberbordenden

llochkonjunktur, der Vollbeschafti-

gunz oder besser der DQbervollbeschaf-

tizung nicht nur fiir unsere jungen

Mitarbeiter einen manchmal fast

irrealen, unwirklichen Hintergrund.

Vielen war doch irgendwie nicht

ganz begreiflich, wie man 25 oder

0 oder noch mehr Jehre im gleichen

Betrieb t&tig sein kann, wo doch

das bessere vor der Tir liegt und

lockt. Die schrillen T3ne einer

beinahe Uber Nacht abgebrochenen

konjunkturellen Aufwidrtsentwicklung,

die auch bis in die hintersten Buros

und Abteilungen unseres Werkes gedrungen

sind, lassen ein Arbeitsjubiléum eigent-

lich erst in seiner vollen Bedeutung

erkennen, Sie lassen uns daran erinnern,

da in den schweren Jahren von Wirt-

schaftskrisen und Kriegen nur derjeni-

ge im Werk gehalten wurde, der wirklich

echt mitarbeitete., Unter echt mitarbei-

Fr. Schlachter und Frau ten verstehe ich das bewuBte (bernehmen
einer Verantwortung fiir seine Arbeit

und Tatigkeit, Gerade diese Tage, Wochen und Monate, in denen

viele Firmen und auch wir in einem unerbittlichen Kampf stehen,

von dessen Unbarmherzigkeit die AuBenstehenden, die Uffentlichkeit




Dr. Hartmann
hegluckwinscnt
Fr. Schlachter

sich kaum eine richtige Vorstellung macht, fithren zu ebensc
harten und unerbittlichen Uberlegungen., Jede Geschidftsleitung
hat in einer solchen Zelt als vornehmste Aufgabe die volle

Dr. H, Kriisi im Gesprach
mit Reg.-Dir, Dr. Waldmann

Sicherung der Arbeiltsplatze
ihrer Mitarbeiter, Wir haben
uns aber rechtzeitig mit dem
Cedanken auseinanderzusetzen,
welche Konsequenzen eine nicht
mehr volle Beschaftigung des
Ylerkes mit sich bringt, Als
letzte MaBnahme wird sich jede
Geschdftsleitung bei jedem
einzelnen Mitarbeiter fragen
miissen: habe ich einen-echten
Mitarbeiter vor mir, der selnen
Teil an Verantwortung fir das
Ganze, fur seine Kollegen mit-
trégt, oder have ich lediglich
einen Mitldufer, der mehr oder
weniger zufallig bel uns ar-
beitet? Diese Gedanken, die uns
heute beschaftigen, waren auch
in den vergangenen schweren
Krisenzeiten, die unsere Jubilare
miterlebt haben, harte Birden
der damals Verantwortlichen.

Der heutige Tag beweist, daR
unsere Jubilare diese Priifung

bestanden haben,_ Wenn wir uns dieser Dinge wieder bewuBt werden, ist
vor diesem Hintergrund eine 40-jahrige Werkszuzehdrigkeit nicht nur
einfach ein 4O-Jahre dabeigeblieben-Sein", sondern ein Zeichen des
"Geprift-und-fir-gut~befunden-worden-Seins",



