Aus dem Werkgeschehen

Im Winterhalbjahr 1964/1965 wurde wiederum verbilliztes Heizmaterial an die Beleg-
schaft ausgegeben:

5.560 Ztr. Union-Briketts, Anthrazit-duBkohlen und Koks, ferner 182,000 1 Heizdl,
Das entspricht einem Eisenbahnzug mit 23 Wagzons!

vas kErgebnis der durchgefuhrten Crippe~Schutzimpfung war sehr zufriedenstellend.
£s gab innernalb der Belegschaft so gut wie keine Grippe-Ausfille,

Die Getranke-Versorgung der Belegschaft auf dem Weg uber Automaten konnte weiter
verbessert und ausgebaut werden. Nach anfanzlichen Schwierigkeiten mit den zuerst
aulgestellten Automaten wurde nach Auswechslung der Typen eine befriedigzende Lo-
sung erreicht. An dieser Stelile seli nochmals allen itarbeitern fur ihre Geduld
gedankt, die sie zeitweise beim Auftauchen von Komplikationen aufbringen muBten.
Wir haben inzwischen 3 Geldwechselautomaten angeschafft. Es ist vorgesehen, wei-
tere Warmgetriankeautomaten aufzustellen und notfalls die Zahl der Geldwechselau-
tomaten zu erhdhen. Geplant ist ferner, nach Fertigstellung der Hallenverlangerung
(Halle 22/33/77), am oberen Ende eine weitere Automatenecke einzurichten.

Obwohl das Freibad Grenzach keine ErmaBigung [iir die an Erwachsene ausgegebenen
Jahreskarten mehr gewahrte, hat die Firma auch dieses Jahr wieder stark verbil-
ligte Saisonkarten abgegeben (DM 8,50 statt DM 15,--), Eine weitere Verbilligung
wurde auf die Jahreskarten der nicht berufstatigen Frauen unserer Mitarbeiter
gewdhrt., Die Lehrlinge bekamen die Jahreskarten kostenlos ausgehdandigt. Damit
sollte wiederum ein besonderer Anreiz zur kérperlichen Zrholung und einer posi-
tiven Freizeitgestaltung gezeben werden.

Anl&aBlich der Neugrundung einer Werk-FuBballmannschaft finanzierte die Firma die
Sportbekleidung und stiftete einen FuBball. (Siehe den Bericht an anderer Stelle),

Der am 1, Juli 1965 gewdhrten 3 7%igen Lohnerhdhung unserer Mitarbeilter wird am
1. Oktober 1965 eine 3 %ige Gehaltserhohung der tariflich angestellten Mitar-
beiter folgen,

Um unseren PKW-fahrenden Mitarbeitern noch mehr entgegenzukommen, haben wir die
Preise fiur das Benzin weiter herabgesetzt, Super-Benzin kostet jetzt statt 55 Pf
opur noch 52 Pf, Hormal-Benzin statt 48 Pf noch 46 Pf.

1s besteht der berechtigte Anlal, die Belegschaft darauf hinzuweisen, beim Ver-
lassen des Werkgelanues mehr Vorsicht walten zu lassen. Die Fulganger wollen doch
bitte den Fufiweg beim Pfdortnrer-3uro oenutzen, das Fubweg-Sperrgelander nicht um-
gehen und den Durchgeng durch das asutostrafien-Tor meiden. Die Geschaftsleitung
wurue es bpedauern, wieder Bussen einkassleren zu lassen!



Uber den Stand unseres Wohnungsbauprogramms Kann berichtet werden, daB der
erste groide Bau im Gewann Serrnuss seiner Vollendung entgegengeht. Die bel-
den anderen groflen Bauten sollen im Oktober bezugsfertig werden.

Mitdenken - verbessern - Erfolg haben!

Unter dieser Uberschrift konnte in der letzten Werkzeitung von 5 Mitarbeitern
berichtet werden, die fur ihre Verbesserungsvorschldge eine Geldpréamie von ins-
gesamt DM TOO,-— bekamen. Inzwischen wurden weitere iiitarbeiter fir ihre einge-
reichten Verbesserungsvorschlige ausgezeichnet: Helmut Meidinger, aAbt. 88,

D4 100,~-- (Aufspannvorrichtung fur rundkdrper) und DM 50,-- (Aufspannvorrich-

tung fir Bremshebel); Hansjdrg Dietrich, Abt. 77, DM 100,-- (Aufspannvorrich-
tung); Kolf Sahner, Abt. 88, DM 50,-- (Abanderung der Achslagerung fir Ausleger).
Funf eingerelchte Vorschlage konnten leider nicht mit Pramien ausgezeichnet werden.

Unsere Arbeitsjubilare, die auf eine 40jéhrige Tdtiskeit in unserer Firma zuriick-
blicken kOnnen, gaben der Schriftleitung folzendes xurze Schreiben:

"Fur die uns zugegangenen zahlreichen Glickwinsche und Geschenke anldBlich unseres
40 ahrigen Arbeitsjubildums danken wir recht herzlich.”

Albvert Holland, Albert RJuf, Wilnelm wicola, Jakob Schaudt, Hans Schafer.

Wyhlen, im Juli 1965.
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Die Aufnahme zeigt den fortgeschrittenen Ausbau der verlangerten Werkshallen,



